ESTATUTOS SOCIALES DE ACTINVER CASA DE BOLSA, S.A. DE C.V.,
GRUPO FINANCIERO ACTINVER

CAPITULO |
DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO, DURACION Y
NACIONALIDAD

ARTICULO PRIMERO. Denominacién. La denominacion de la sociedad es
Actinver Casa de Bolsa, debiendo ir siempre segiedias palabras Sociedad Anénima
de Capital Variable o de su abreviatura S.A. de.CyWde las palabras Grupo
Financiero Actinver (la “Sociedad”).

ARTICULO SEGUNDO. Objeto Social. La Sociedad, en su calidad de casa de
bolsa, tiene por objeto la realizacion de todasalktividades y la prestacion de todos
los servicios previstos en la Ley del Mercado diokés entre los que se encuentran, sin
limitar:

l. Actuar como intermediario del mercado de valores ebcaracter de
casa de bolsa y, en consecuencia, realizar lagidattes que le son propias, en los
términos establecidos en el articulo 171 de ladedyMercado de Valores, en las demas
disposiciones legales y administrativas aplicaglesn apego a las sanas practicas y a
los usos bursatiles y mercantiles.

Il. Colocar valores mediante ofertas publicas, asiocprestar sus servicios
en ofertas publicas de adquisicibn. También podealizar operaciones de
sobreasignacion y estabilizacion con los valorgstolale colocacion.

Il. Celebrar operaciones de compra, venta, reporteegtggmo de valores,
por cuenta propia o de terceros, asi como opergiarternacionales y de arbitraje
internacional.

V. Fungir como formador de mercado respecto de eglor

V. Efectuar operaciones con instrumentos financieresvados, por
cuenta propia o de terceros.

VI. Promover o comercializar valores.

VII. Realizar los actos necesarios para obtener el oetcorento de
mercados y listado de valores en el sistema int@nal de cotizaciones.

VIII. Administrar carteras de valores tomando decisiothesinversion a
nombre y por cuenta de terceros.

IX. Fungir como administrador y ejecutor de prendasdtiles.

X. Recibir recursos de sus clientes por concepto slep&raciones con
valores o instrumentos financieros derivados quessencomienden.



XI. Invertir su capital pagado y reservas de capital ajgego a la Ley del
Mercado de Valores.

XII. Celebrar operaciones en mercados del exteriorcy@nta propia o de
terceros, en este Ultimo caso, al amparo de fidésms, mandatos o comisiones, y
siempre que exclusivamente las realicen por cudmtdientes que puedan participar en
el sistema internacional de cotizaciones. Lo amtesin perjuicio de los servicios de
intermediacion que presten respecto de valoremdbst en el sistema internacional de
cotizaciones de las bolsas de valores.

XIll.  Celebrar todos los actos juridicos necesarios rvaraentes para la
consecucion de su objeto, incluyendo sin limita@éguna, la adquisicion, enajenacion
o arrendamiento de bienes muebles o inmueblespa® de cualquier marca, nombre
comercial o licencia de los mismos, por cualqutetd legal.

XIV. Actuar como intermediario en el mercado de valogaslos términos de
la Ley del Mercado de Valores, sujetandose a Iggodiciones de caracter general que
dicte la Comision Nacional Bancaria y de Valores.

XV. Recibir fondos por concepto de las operacionesvaores que se le
encomienden.

XVI. Prestar asesoria financiera o bursatil, en forimnectdh o a través de
empresas subsidiarias.

XVII. Con sujecién a las disposiciones de caracter gegee dicte el Banco
de México:

a) Recibir préstamos o créditos de instituciones édittr 0 de organismos
de apoyo al mercado de valores, para la realizat@dactividades que le
sean propias;

b) Conceder préstamos o créditos para la adquisicérvalores, con
garantia de éstos; y

c) Celebrar reportos y préstamos sobre valores.

XVIII. Actuar como fiduciario en negocios directamentecwiados con las
actividades que le sean propias.

XIX. De conformidad con las disposiciones de caracteei@l que dicte la
Comisién Nacional Bancaria y de Valores:

a) Realizar operaciones por cuenta propia que fatilize colocacion de
valores o que coadyuven a dar mayor estabilidad @rdecios de éstos y
a reducir los margenes entre cotizaciones de kquieh los propios
titulos, o bien que procuren mejorar las condiesode liquidez en el
mercado, asi como una mejor diversificacion enréassacciones;



b) Proporcionar el servicio de guarda y administracide valores,
manteniendo en depdsito los valores o depositaadaiauna institucion
para el depdésito de valores o, cuando se trateattees que por su
naturaleza no puedan ser depositados en las oistias sefialadas,
depositandolos en la institucion que sefiale la Gidmi Nacional
Bancaria y de Valores;

c) Realizar inversiones con cargo a su capital neto;

d) Realizar operaciones con valores, en los térmimosodorevisto en la
Ley del Mercado de Valores, con sus accionistasmiios del consejo
de administracion, directivos y empleados;

e) Con observancia de las disposiciones legales ajgicallevar a cabo las
actividades que le sean propias, a través de aficsucursales, agencias
de instituciones de crédito, en sus oficinas ocasnoficinas y sucursales
de atencion al publico de las otras entidades dedogfinanciero que
controla Grupo Financiero Actinver, S.A. de C.V.ofrecer, en sus
propias oficinas y como servicios complementalms que éstas brinden
conforme su objeto social.

f) Invertir en acciones de otras sociedades que Eeureservicios 0 cuyo
objeto sea auxiliar o complementario de las acidas que realice,
sociedades que estaran sujetas a las disposicdermsacter general que
expida la Comisién Nacional Bancaria y de Valorasj como la
inspeccion y vigilancia de la misma;

g) Actuar como especialista bursatil;

h) Celebrar operaciones financieras derivadas, siemmneando cumplan
con los requerimientos en materia de administradérrriesgos que al
efecto se establezcan;

i) Contratar con terceros u ofrecer a otras casa®lda,da prestacion de
los servicios necesarios para la adecuada operagigndo extensivas a
las personas que le provean de dichos servicioslisposiciones legales
relativas al secreto bursétil; y

j) Asumir el caracter de acreedor y deudor reciprat® @ontrapartes
centrales, asi como asumir obligaciones solidamaspecto de
operaciones con valores realizadas por otros imtgiarios del mercado
de valores, para efectos de su compensacion ydéqidn ante
contrapartes centrales de las que sea socio.

XX.  Actuar como representante comun de obligacionistasedores de otros
valores, titulos o documentos a que sea aplicdbiegamen de la Ley del Mercado de
Valores.



XXI.  Administrar las reservas para fondos de pensiangsbilaciones de
personal complementarias a las que establece laléle§eguro Social y de las primas
de antigiiedad, conforme a lo dispuesto por la ledyndpuesto Sobre la Renta.

XXII.  Adquirir las acciones representativas de su degntaal.

XXIII. Invertir en titulos representativos del capitalcisb de entidades
financieras del exterior, previa autorizacion deSkcretaria de Hacienda y Crédito
Publico.

XXIV. Emitir obligaciones subordinadas de conversiongailbdiria a titulos
representativos de su capital social, computaldasal de su capital neto.

XXV. Invertir en el capital de administradoras de fanqmara el retiro y
sociedades de inversion especializadas en fonadaspeetiro.

XXVI. Actuar de manera conjunta frente al publico y ofrecer seodci
complementarios con las otras entidades que enasa formen parte del grupo
financiero controlado por Grupo Financiero ActinvBrA. de C.V., y ostentarse como
sociedad integrante del grupo financiero controlpado Grupo Financiero Actinver,
S.A.de C.V.

XXVIL. Poseer, adquirir, utilizar, registrar o actuar oolgenciatario o
franquiciatario de cualquier derecho de propiediéelectual que haga referencia directa
o indirectamente a su pertenencia al grupo finaoaentrolado por Grupo Financiero
Actinver, S.A. de C.V.

XXVIII. La Sociedad no podra otorgar financiamientos |zaaaquisicion
de acciones representativas de su capital, deiadsal controladora o de cualquier otra
entidad financiera integrante del grupo financiergue pertenece, ni podra recibir en
garantia acciones de las entidades financieras @uka se refiere el articulo 7 de la Ley
para Regular las Agrupaciones Financieras, dedadés controladoras o de uniones de
crédito, salvo que cuente con la autorizacion d8deretaria de Hacienda y Crédito
Publico, oyendo la opinion del Banco de México yla€omision Nacional Bancaria y
de Valores.

XXIX . En general, realizar y ejecutar toda clase desacbperaciones,
convenios y contratos ya sean civiles, mercantiede cualquier otra naturaleza,
convenientes 0 necesarios para llevar a cabo sioobpcial de conformidad con las
disposiciones aplicables.

XXX. Las analogas o complementarias de las anteriapes, autorice la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, oyendaComision Nacional Bancaria y de
Valores, mediante disposiciones de caracter gegaeapodran referirse a determinados
tipos de operaciones.

ARTICULO TERCERO. Duracién. La duracion de la Sociedad es indefinida.

ARTICULO CUARTO. Domicilio_. El domicilio de la Sociedad es la Ciudad
de Mexico, Distrito Federal. La Sociedad podra ldetaer oficinas, sucursales y



agencias dentro de los Estados Unidos Mexicanas @ extranjero, cumpliendo con
los requisitos legales y administrativos aplicables Sociedad podra pactar domicilios
convencionales, sin que por ello se entienda catolsa domicilio social.

ARTICULO QUINTO. Nacionalidad. La Sociedad es de nacionalidad
mexicana. Todo extranjero que en el acto de laticoa®n o en cualquier tiempo
ulterior, adquiera un interés o participacién sloerala Sociedad, se considerara por ese
simple hecho como mexicano respecto de uno yy#a,entendera que conviene en no
invocar la protecciéon de su gobierno, bajo la pemacaso de faltar a su convenio, de
perder dicho interés o participacion social en beloede la Nacidon Mexicana.

CAPITAL Il
CAPITAL SOCIAL, ACCIONISTAS Y ACCIONES

ARTICULO SEXTO. Capital Social. El capital social es variable. El capital
minimo fijo sin derecho a retiro es de $385'000,000M.N. (Trescientos Ochenta y
Cinco Millones de Pesos 00/100 Moneda Nacional),esta representado por
385’000,000 (Trescientas ochenta y cinco millonely acciones ordinarias,
nominativas, Serie “O”, con valor nominal de $1MON. (Un peso 00/100 Moneda
Nacional), cada una.

La parte variable del capital social estara remitasi® por el nUmero de acciones
ordinarias, nominativas, Serie “O”, con valor noatide $1.00 M.N. (Un peso 00/100
Moneda Nacional), cada una, que determine la Assanibé Accionistas que acuerde su
emision. En ningun caso, el monto del capital \deigodra ser superior al minimo.

El capital social de la Sociedad estara formadoupar parte ordinaria y podra
también estar integrado por una parte adicional.

En todo momento, por lo menos el 51% (cincuentang por ciento) de las
acciones con derecho a voto representativas débkapcial pagado de la Sociedad
seran propiedad de Grupo Financiero Actinver, 8eAC.V.”

ARTICULO SEPTIMO. Capital Minimo Fijo y Variable. EI capital minimo
fijo debera estar integramente suscrito y pagadafd@me al articulo 118 de la Ley del
Mercado de Valores, en ningun caso el monto ddtatafariable podréa ser superior al
capital minimo.

ARTICULO OCTAVO. Acciones. El capital social ordinario de la Sociedad
estard representado por acciones de la Serie ‘€'agicional por acciones de la Serie
“L”. Las acciones representativas de las Series YOL” seran de libre suscripcion,
salvo tratandose de gobiernos extranjeros, lokegsu@ podran participar, directa o
indirectamente, en el capital social de la Sociedal¥o en los casos siguientes:

1. Cuando lo hagan, con motivo de medidas prudexidé caracter temporal
tales como apoyos o rescates financieros.

En caso, que la Sociedad se ubique en dicho supuwietberan entregar a la
Comisién Nacional Bancaria y de Valores, la infocida y documentacion que acredite



satisfacer lo antes sefialado, dentro de los quili@e habiles siguientes a que se
encuentren en dicho supuesto. La Comision NaciBaataria y de Valores tendra un
plazo de noventa dias habiles, contado a partiquie reciba la informacién y
documentacion correspondiente, para resolver, pasiierdo de su Junta de Gobierno,
si la participacion de que se trata, se ubica esugliesto de excepcidn previsto en este
inciso.

2. Cuando la participacion correspondiente implique se tenga el control de la
Sociedad en términos del articulo 2, fraccién dlla Ley del Mercado de Valores, y se
realice por conducto de personas morales oficides como fondos, entidades
gubernamentales de fomento, entre otros, previariaation discrecional de la
Comision Nacional Bancaria y de Valores, con acuetd su Junta de Gobierno,
siempre que a su juicio dichas personas acrediten g

a) No ejercen funciones de autoridad, y

b) Sus 6rganos de decisibn operan de manera indepémdid gobierno
extranjero de que se trate.

3. Cuando la participacion correspondiente seaantiry no implique que se
tenga el control de la Sociedad, en términos détudo 2, fraccion Il de la Ley del
Mercado de Valores. Lo anterior, sin perjuicio des lavisos o solicitudes de
autorizacion que se deban realizar conforme athbksido en la Ley del Mercado de
Valores.

Las acciones de la Serie “L” podran emitirse hastaun monto equivalente al
cuarenta por ciento (40%) del capital social ondmaprevia autorizacion de la
Comisién Nacional Bancaria y de Valores.

Las acciones de la Serie “L” seran de voto limitgduorgaran derecho de voto
Gnicamente en los asuntos relativos a cambio deetabjfusion, escision,
transformacion, disolucion y liquidacién, asi comencelacion de su inscripcién en
cualquier bolsas de valores y de la inscripcideldRegistro Nacional de Valores, de las
acciones representativas del capital social a8tqle las representen.

Ademas, las acciones Serie “L” podran conferir deoea recibir un dividendo
preferente y acumulativo, asi como a un dividendpesor al de las acciones
representativas del capital ordinario. En ninglsodas dividendos de esta Serie podran
ser inferiores a los de la Serie “O”.

Las acciones representativas del capital sociaérdaebpagarse integramente en
efectivo en el acto de ser suscritas. Ademas, serarinativas, de igual valor y dentro
de cada Serie conferiran a sus tenedores los midemeshos y obligaciones.

La Sociedad podra emitir acciones no suscritas,cqueervara en tesoreria, las
cuales no computaran para efectos de determindiniites de tenencia accionaria a
que se refiere la Ley del Mercado de Valores. lusEsptores recibirdn las constancias
respectivas contra el pago total del valor nonyn@é las primas que, en su caso, fije la
Sociedad.



ARTICULO NOVENO. Titulos de Acciones Las acciones estaran
representadas por titulos definitivos y, en tandto® se expidan, por certificados
provisionales. Los titulos o certificados provisit®s se emitiran con una numeracion
progresiva y deberan contener los requisitos estatals en los articulos 125y 127 de
la Ley General de Sociedad Mercantiles, el textadéulo quinto de estos estatutos y
las limitaciones establecidas en estos estatutieygran las firmas de dos miembros
del Consejo de Administracion.

Cada accion es indivisible, por lo tanto, si dosmds personas fueren
propietarios de una misma accion, se debera nondran representante comun
conforme a lo dispuesto en el articulo 122 de laGeneral de Sociedades Mercantiles.
En caso de omitirse el nombramiento del representanmun, la Sociedad tendra como
tal a la persona cuyo nombre aparezca en primar leg el libro de registro de
acciones. Todas las transmisiones de accionesisalecan como incondicionales y sin
reserva alguna en contra de la Sociedad, por Idegpersona que adquiera una o varias
acciones asumira todos los derechos y obligacideésanterior tenedor para con la
Sociedad.

ARTICULO DECIMO. Titularidad de las Acciones. Las personas que
adquieran o transmitan acciones de la Serie “O"npés del dos por ciento del capital
social de la Sociedad deberan dar aviso a la ComNacional Bancaria y de Valores,
dentro de los tres dias habiles siguientes a laisidgn o transmision.

Cualquier persona fisica o moral podra adquirir,diar@e una o varias
operaciones, simultaneas o sucesivas, el controlact@ones de la Serie “O”
representativas del capital social de la Sociedad,el entendido de que dichas
operaciones deberan obtener la autorizacion poevia Comisién Nacional Bancaria y
de Valores, cuando exceda del cinco por ciento @& icho capital social.

Asimismo, la adquisicion del treinta por ciento asrde la parte ordinaria del
capital social de la Sociedad, o bien, el otorgatoiede garantias que impliquen
transmision de propiedad sobre las acciones quesemen dicho porcentaje, mediante
una o varias operaciones simultaneas o sucesigagpapte de una persona o grupo de
personas, requerira autorizacion de la Comisioriddat Bancaria y de Valores, previo
acuerdo de su Junta de Gobierno.

La Sociedad se abstendra, en su caso, de efeatusctipcion en el Libro de
Registro de Acciones de aquellas transmisiones abéorees que se efectien en
contravencion de lo dispuesto por los articulos $11719 de la Ley del Mercado de
Valores, debiendo informar tal circunstancia a @miién Nacional Bancaria y de
Valores, dentro de los cinco dias habiles sigugerde la fecha en que tenga
conocimiento de ello.

Las adquisiciones y demas actos juridicos a traesos cuales se obtenga
directa o indirectamente la titularidad de las @oes representativas del capital social
de la Sociedad, que contravengan lo previsto enagttulo, en los articulos 117 y 119
de la Ley del Mercado de Valores y en el articllod& las Disposiciones de caracter
general aplicables a las casas de bolsa, los dergoatrimoniales y corporativos
inherentes a las acciones correspondientes decladadd quedaran en suspenso y por lo
tanto no podran ser ejercidos, hasta que se aeqait se ha obtenido la autorizacion o



resolucién que corresponda o que se han satisfeshaequisitos que la Ley del
Mercado de Valores contempla.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Aumentos en el Capital Social. Los
aumentos del capital social se llevaran a cabamdmmidad con lo establecido en este
capitulo y en las disposiciones aplicables del @QapiVIIl de la Ley General de
Sociedades Mercantiles.

El capital social podr4a ser aumentado por aponmasioposteriores de los
accionistas, por admision de nuevos accionistas agpitalizaciones. La parte minima
fija del capital social sélo podra ser aumentadaliame resolucion favorable de la
Asamblea General Extraordinaria de Accionistas, leooonsecuente modificacion de
estos estatutos, sujeto a la autorizacion previk d&omision Nacional Bancaria y de
Valores. La parte variable del capital social posied aumentada mediante resolucion
favorable de la Asamblea General Ordinaria de Austas.

Los aumentos del capital social deberan inscrilgrsel Libro de Variaciones de
Capital que la Sociedad debera llevar segun loudistp por el articulo 219 de la Ley
General de Sociedades Mercantiles.

No podréa decretarse un aumento del capital sotiatjse estén previamente
suscritas y pagadas integramente las accioneslamdon anterioridad por la Sociedad.

El acuerdo de la Asamblea General Extraordinar@rdinaria de Accionistas
gue decrete el aumento de capital social deberbicprde por lo menos una vez en el
periodico oficial del domicilio social.

En todos los casos de aumentos de capital, la@atigresentara a la Comision
Nacional Bancaria y de Valores, con al menos qudias habiles de anticipacion a la
fecha en que pretenda realizar el aumento delatalatinformacion de los accionistas
referida en la fraccién Il del articulo 115 de keyldel Mercado de Valores, plazo en el
cual dicha Comision podra oponerse a la realizad@mreferido aumento en el evento
de que considere que existe algun impedimento guagalas personas de que se trate
sean socios de la Sociedad.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Reduccién del Capital Socil. La parte
minima fija del capital social Unicamente podraucide por resolucion de la Asamblea
General Extraordinaria de Accionistas, con la counsete modificacion a estos
estatutos, sujeto a la autorizacién previa de Iani€idn Nacional Bancaria y de
Valores. La parte variable del capital social pod@ucirse mediante resolucion de la
Asamblea General Ordinaria de Accionistas.

En ningun caso el capital minimo fijo sin derechet&o podra ser disminuido a
una suma inferior a la que como minimo obligat@stablezca la Comisién Nacional
Bancaria y Valores mediante disposiciones de cargeneral.

Las reducciones del capital social deberan ingsgbén el Libro de Variaciones
de Capital que la Sociedad debera llevar seguispudsto por el articulo 219 de la Ley
General de Sociedades Mercantiles.



ARTICULO DECIMO TERCERO. Derecho de Preferencia. En los casos de
aumento de capital social, los accionistas tendréferencia para suscribir las acciones
gue se emitan en proporcion a su participacionl eaptal social total de la Sociedad
conforme a lo previsto en el articulo 132 de la Ganeral de Sociedades Mercantiles.

ARTICULO DECIMO CUARTO. Derecho de Retiro. Los tenedores de
acciones representativas de la parte variable ajetat social, gozaran del derecho de
retiro, parcial o total, de sus aportaciones, defamidad con lo establecido en los
articulos 213, 220 y 221 de la Ley General de Slacies Mercantiles y satisfaciendo
los siguientes requisitos:

a) Al momento en que un accionista desee ejereitderecho de retiro, debera
notificarlo por escrito al Presidente del ConsegoAdiministracion de la Sociedad. En
caso de que dicho socio resulte ser el propio dR¥eta, la notificacion debera hacerse
al Secretario del Consejo de Administracion.

b) El derecho de retiro no surtira efectos sindéas ultimo dia del ejercicio
social en que se hubiere realizado la notificacidque se refiere el inciso anterior, si
dicha notificacion hubiera sido hecha antes deiandel Ultimo trimestre del ejercicio
correspondiente.

c) Si la notificacion aludida se hubiere realizaldomante el dltimo trimestre del
ejercicio social que corresponda, el derecho deorstirtira sus efectos al final del
ejercicio social inmediato siguiente.

d) Al socio que ejerza su derecho de retiro, Sgalgaran sus acciones al valor
gue resulte mas bajo de los siguientes:

i) El 95% del promedio aritmético del valor de eatiion en bolsa de las
acciones de la Sociedad, durante los 30 dias bami&vios a la fecha en que el retiro
deba surtir sus efectos, o bien:

ii) El valor contable de las acciones, de acuerdo el estado de posicidon
financiera dictaminado, correspondiente al cierek aercicio en que el retiro deba
surtir sus efectos.

El pago del reembolso sera exigible a la Sociedaaltir del dia habil siguiente
al de la celebracion de la Asamblea General Ordinde Accionistas que hubiera
aprobado el estado de posicion financiera corratipote.

En todo caso, las acciones que representen elakagptial minimo no
concederan a sus tenedores el derecho de retiro.

ARTICULO DECIMO QUINTO. Depdsito y Registro de Acciones. Los
certificados provisionales y los titulos de lasiages representativas del capital social
se mantendran en deposito en alguna de las instieg para el deposito de valores
reguladas en la Ley del Mercado de Valores, misqas en ningln caso estaran
obligadas a entregarlas a su titulares.




La Sociedad llevard un Libro de Registro de Acciora el que se haran los
asientos a que se refieren los articulos 128 yde2% Ley General de Sociedades
Mercantiles y considerara duefios de las acciorpgdemes aparezcan inscritos como
tales en el mismo.

CAPITULO Il
ASAMBLEAS DE ACCIONISTAS

ARTICULO DECIMO SEXTO. Asambleas. La Asamblea General de
Accionistas es el 6rgano supremo de la Sociedasl Asambleas de Accionistas seran
ordinarias, extraordinarias 0 especiales. SeranmBkss Extraordinarias las
convocadas para tratar cualquiera de los asuntiicaioios en el articulo 182 de la Ley
General de Sociedades Mercantiles. Seran AsamfBledinarias las convocadas para
tratar cualquiera de los asuntos indicados enrlisubps 180 y 181 de la Ley General
de Sociedades Mercantiles. Seran Asambleas Esgedés que sefala el articulo 195
de la Ley General de Sociedades Mercantiles, misquas deberan sujetarse a lo
establecido por los articulos 179, 183 y del 190094l del ordenamiento citado.

Las Asambleas Generales de Accionistas deberaizaesal en el domicilio
social, salvo caso fortuito o de fuerza mayor.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Convocatorias. Las convocatorias para
Asambleas de Accionistas deberan ser hechas pGomdejo de Administracion, el
Presidente del Consejo de Administracion o por @hiSario, en términos de la Ley
General de Sociedades Mercantiles.

Las convocatorias para las Asambleas de Acciongshsran publicarse en el
periodico oficial del domicilio social o en uno s diarios de mayor circulacion en
dicho domicilio, por lo menos con quince dias diécgracion a la fecha fijada para la
Asamblea. Las convocatorias contendran el ordemlidey deberan estar firmadas por
la persona o personas que las hagan, en el entetielique si las hiciere el Consejo de
Administracion, llevaran la firma del Presidentel seismo o del Secretario o
Prosecretario de la Sociedad. En el orden del @liestableceran todos los asuntos a
tratar en la Asamblea, incluso los comprendido® l®j rubro de generales o sus
equivalentes. Las Asambleas podran ser celebradagrevia convocatoria si la
totalidad del capital social estuviese representhdeomento de la votacion.

Si en una Asamblea General Ordinaria o Extraor@inestuvieran reunidos
todos los accionistas, dicha Asamblea podra ressbiere cualquier asunto, aun sobre
aquellos no contenidos en la convocatoria parasanm

La documentacion e informacion relacionada con tlrmas a tratar en la
correspondiente Asamblea de Accionistas, deberéerpena disposicion de los
accionistas, con por lo menos quince dias natuddeanticipacion a la fecha de su
celebracion.

Las Asambleas podran celebrarse sin previa cormegatiando estén presentes
los titulares de todas las acciones.
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ARTICULO DECIMO OCTAVO. Acreditamiento de los Accio nistas. Para
concurrir a las Asambleas, los accionistas debenfiregar a la Secretaria del Consejo
de Administracion, a mas tardar con un dia habitsardel dia sefialado para la
Asamblea, las constancias de depdsito que, resplectas acciones y con el fin de
acreditar su titularidad les hubiera expedido agumstitucion para el depdsito de
valores, complementadas en su caso, con el listapee se refiere el articulo 290 de la
Ley del Mercado de Valores.

En dichas constancias se indicara el nombre debsitepte, la cantidad de
acciones depositadas en la institucion para el siepd@e valores y la fecha de
celebracion de la Asamblea.

Hecha la entrega, la Secretaria entregara a leegados las tarjetas de ingreso
correspondientes, en las cuales se expresara etroude acciones que ampare, el
nombre del accionista y el nUmero de votos queleesponda.

Los accionistas podran hacerse representar en samifleas por apoderado
constituido mediante poder otorgado en formulagladorados por la propia Sociedad
en los términos y con los requisitos que se establen el articulo 121 de la Ley del
Mercado de Valores. Dicho poder también sera eati@@ la Secretaria del Consejo de
Administracion conforme a las reglas arriba pregst

La Sociedad debera tener a disposicion de los septantes de los accionistas
los formularios de los poderes durante el plazaeasg refiere el articulo 173 de la Ley
General de Sociedades Mercantiles, con el fin aeaguellos puedan hacerlos llegar
con oportunidad a sus representados. El Secreti@lioConsejo estara obligado a
cerciorarse de la observancia de lo dispuesto tenagisculo e informar sobre ello a la
Asamblea, lo que se hara constar en el acta régpect

En ningun caso podran ser mandatarios, para efgtc®® los administradores,
Comisarios o empleados de la Sociedad.

ARTICULO DECIMO NOVENO. Instalacién, Quérum y Votac iones. Las
Asambleas de accionistas seran presididas por esidente del Consejo de
Administracion o, en ausencia de éste, la persaralgsignen los accionistas presentes
por mayoria de votos. Actuara como secretario, etredario del Consejo de
Administracion y, a falta de éste, el Prosecretaria falta de ambos la persona que
designe el Presidente.

Asimismo, el Presidente designard uno o mas eskmgsa que hagan el
recuento de los votos que represente cada aceonist

Las Asambleas Generales Ordinarias de Accionigt@essideraran legalmente
instaladas, en virtud de primera convocatoria, esieacuentra representado cuando
menos el 50% (cincuenta por ciento) del capitaladoEn caso de segunda o ulterior
convocatoria, las Asambleas Generales OrdinariasAci#onistas se consideraran
legalmente instaladas cualquiera que sea el nudeeagciones representadas.
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Las Asambleas Generales Extraordinarias de Actamise consideraran
legalmente instaladas, en virtud de primera coreoiea si esta representado cuando
menos el 75% (setenta y cinco por ciento) del ahgibcial. En caso de segunda o
ulterior convocatoria, las Asambleas Generales déxtlinarias de Accionistas se
consideraran legalmente instaladas si esta repaekencuando menos el 50%
(cincuenta por ciento) del capital social.

ARTICULO VIGESIMO. Votaciones. Las resoluciones de las Asambleas
Generales Ordinarias de Accionistas seran validae saprueban por el voto de la
mayoria de las acciones presentes. Las resolucideelas Asambleas Generales
Extraordinarias de Accionistas seran validas sigeeban por el voto de acciones que
representen cuando menos la mitad del capitallsteis votaciones seran economicas,
a no ser que accionistas que representen la maj@i&s acciones concurrentes, pidan
gue sean nominales o por cédula.

No obstante lo anterior, cualquier resolucion geerequiera o permita ser
adoptada en una Asamblea de Accionistas, podr@de@tada fuera de asamblea con el
voto unanime de los accionistas que representiendidad de las acciones con derecho
a voto en que se divide el capital social de laedaal, y dichas resoluciones tendran
para todos los efectos legales la misma validezsgielbieren sido adoptadas en una
Asamblea de Accionistas, siempre que dichas reisoleis se confirmen por escrito.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Aplazamiento de la Asamb lea. A
solicitud de los accionistas que reunan el 33%ntaey tres por ciento) de las acciones
representadas de una Asamblea se aplazara para derttes dias y sin necesidad de
nueva convocatoria, la votacion de cualquier astegpecto del cual no se consideren
suficientemente informados. Este derecho podr&e®e una sola vez para el mismo
asunto.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. Actas. Las actas de las Asambleas se
consignaran en un libro especial y seran firmadagjpien presida la Asamblea, por el
Secretario y por el Comisario o Comisarios que goao.

A un duplicado del acta, certificado por el Secietase agregara la lista de los
asistentes con indicacion de numero de accionesrepesenten, los documentos
justificativos de su calidad de accionistas y, encaso, el acreditamiento de sus
representantes, asi como un ejemplar de los peo®dn que se hubiera publicado la
convocatoria y los informes, dictamenes y demasumentos que se hubieran
presentado en el acto de celebracion de la Asamlpeaviamente a ella.

CAPITULO IV
ADMINISTRACION

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. Organos de Administracié n. La
Administracion de la Sociedad estara encomendaniaGonsejo de Administracién y a
un Director General, en sus respectivas esferasodgetencia. Las designaciones
correspondientes se ajustaran a lo dispuestolezyldel Mercado de Valores.

El Consejo de Administracion se integrara con umima de quince consejeros
y sus respectivos suplentes, debiendo residir Igorfea de los miembros de dicho
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Consejo de Administracion en todo momento en teratnacional, conforme a las

disposiciones fiscales aplicables y a la legisiadidanciera y por sus respectivos
suplentes, los cuales podran o no ser accionistas entendido de que los consejeros
suplentes de los consejeros independientes debeméan el mismo caracter y, en su
caso, seran designados en Asambleas Especialesapar&erie de acciones.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. Designacién y Duracién. Los
accionistas de la Serie “O” designaran a todosdosejeros.

En todo momento Grupo Financiero Actinver, S.AQJ¥. tendra el control de
la administracion de la Sociedad y, consecuenteméatfacultad para designar a la
mayoria de los miembros del Consejo de Adminisbraci

Los accionistas que representen, cuando menos, pdiezxiento (10%) del
capital pagado ordinario de la Sociedad tendramctier a designar un consejero
propietario con su respectivo suplente, sin quelteesplicable el porcentaje a que hace
referencia el articulo 144 de la Ley General deigslacles Mercantiles. Sélo podra
revocarse el nombramiento de los consejeros derfajreuando se revoque el de todos
los demas de la misma Serie.

Se consideraran como Consejeros independienteslicquie retdnan tal
caracter en términos del articulo 125 de la LeyMisicado de Valores.

De acuerdo con el articulo 124 de la Ley del Mevadel Valores en ningun caso
podran ser consejeros las personas que se men@orthoho precepto, entre los que se
encuentran empleados y funcionarios de la Sociedad, excepcion del Director
General y los directivos de la Sociedad que ocu@egos con la jerarquia inmediata
inferior a la de aquél, sin que éstos constituyas de la tercera parte del Consejo de
Administracion.

Los Consejeros que participen en el Consejo de Adimacion de otras
entidades financieras deberan revelar dicha citanom a la Asamblea de Accionistas
en el acto de su designacion.

Los miembros del Consejo de Administracidon ejemtesé cargo por un periodo
indeterminado, pero en cualquier circunstanciaisoatan en dicho encargo hasta en
tanto sus sucesores, segun se nombren, sean o ha@ardesignados o ejerzan
funciones.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. Suplencias. La vacante temporal de un
Consejero Propietario sera cubierta por su resfmestiplente.

Si alguno de los Consejeros Propietarios deja de sates de terminar su
mandato o llega a encontrarse durante el ejerdeisu cargo en incumplimiento de los
requisitos a que se refiere el articulo 124 dedg tel Mercado de Valores, dicho
consejero serd sustituido por acuerdo del propins€o de Administracion por un
Consejero Suplente hasta en tanto se realice lsandesignacion en la siguiente
Asamblea de Accionistas de la Sociedad.
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ARTICULO VIGESIMO SEXTO. Presidente, Secretario y Prosecretario.
La Asamblea de Accionistas o el Consejo de Admiighn designara de entre los
consejeros propietarios a un Presidente. Asimidm@samblea de Accionistas o el
Consejo de Administracion designaran un Secreyano Prosecretario, quienes podran
0 no ser miembros del Consejo de Administracion.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. Sesiones. El Consejo de Administraciéon
se reunira por lo menos trimestralmente y, adidioaate, cuando sea convocado por
su Presidente, por dos consejeros o cualquierad€dmisarios de la Sociedad. El
Secretario por acuerdo del Presidente o de quiga bas veces, o el Comisario, si asi
procediere, debera remitir la convocatoria por emrelectronico, fax, facsimil o por
cualquier medio a los consejeros y Comisarios, atelacion minima de cinco dias
hébiles.

Las sesiones del Consejo de Administracion quedagaimente instaladas con
la asistencia de cuando menos el cincuenta y unoig@ato (51%) de sus miembros (de
los cuales uno por lo menos debe ser consejer@péndéente), y las resoluciones se
tomaran por el voto aprobatorio de la mayoria se asistentes. Las sesiones del
Consejo podran ser en el domicilio social o en quial otro lugar dentro de la
Republica Mexicana. Unicamente se considerara gisteequérum respecto de una
sesion del Consejo de Administracion si la mayoddalos Consejeros presentes son
residentes en México.

Presidira las sesiones del Consejo de Administnagi®residente del mismo y a
falta de éste, el Consejero que elijan los conntese En ausencia del Secretario del
Consejo, fungira como tal la persona que desig@®ekejero que presida la sesion.

De toda sesion del Consejo de Administracion san@&ra, por el Secretario, un
acta en la que se consignaran los asuntos tragddesacuerdos tomados.

Dicha acta sera asentada en Libro de Actas respectiera firmada por quienes
hayan fungido como Presidente y como Secretaridadgesion, asi como el o los
Comisarios si asisten.

Asimismo, podran adoptarse resoluciones fuera dérsale consejo siempre
que sean tomadas por unanimidad de sus miembrosa®resoluciones tendran, para
todos los efectos legales, la misma validez qubusieren sido adoptadas por los
Consejeros reunidos en sesion del Consejo, siequeese confirmen por escrito. El
documento en el que conste la confirmacién esdatsera ser enviado al Secretario de
la Sociedad, quien transcribira las resolucionespaetivas en el libro de actas
correspondiente, y certificard que dichas resohasdueron adoptadas de conformidad
con esta estipulacion.

Los Consejeros estaran obligados a abstenersesaxpeate de participar en la
deliberacién y votacién de cualquier asunto queliqup para ellos un conflicto de
interés. Asimismo, deberan mantener absoluta cemfidlidad respecto de todos
aquellos actos, hechos o acontecimientos relativés Sociedad, asi como de toda
deliberacidon que se lleve a cabo en el Consejo.
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ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. Facultades. ElI consejo de
Administracion tiene las facultades que a los dogate su clase atribuyen las leyes y
estos Estatutos, por lo que de manera enunciatialiyitativa podra:

1.- Representar a la Sociedad ante las autoridadiemistrativas y judiciales,
sean éstas municipales, estatales o federalesprasi ante las autoridades del trabajo o
ante arbitros o arbitradores, con poder genera phkritos y cobranzas, con el que se
entienden conferidas las mas amplias facultadesrges a que se refiere el primer
parrafo del articulo 2,554 del Cédigo Civil Fedeyade su correlativo de los Codigos
Civiles para el Distrito Federal y los demas Essadi® los Estados Unidos Mexicanos, y
con las especiales que requieran mencién expregaro® a las fracciones lll, IV, VI,
VIl 'y VIII del articulo 2,587 del mencionado cuerfggal, por lo que podra, entre otros:

a) Promover juicios de amparo y desistirse de gellos

b) Presentar y ratificar denuncias y querellas lesnaatisfacer los requisitos de
estas Ultimas; y desistirse de ellas:

c) Constituirse en coadyuvante del Ministerio Rithlfederal o local;
d) Otorgar perddn en los procedimientos penales;

e) Articular y absolver posiciones en cualquierggénde juicios, incluidos los
laborales, v;

f) Comparecer ante todo tipo de autoridades en rraatiaboral, sean
administrativas o jurisdiccionales, locales o fetks; actuar dentro de los
procedimientos procesales o para procesales condgmtes, desde la etapa de
conciliacion y hasta la de ejecucion laboral; yebedr todo tipo de convenios, en los
términos de los articulos 11, 787 y 786 de la Legdfal del Trabajo.

2.- Administrar los negocios y bienes sociales ebpoder general mas amplio
de administracion, en los términos del articul®2,%arrafo segundo, del Codigo Civil
Federal y de su correlativo de los Cddigos Civilag el Distrito Federal y los demas
Estados de los Estados Unidos Mexicanos;

3.- Emitir, suscribir, otorgar, aceptar, avalarrml@sar titulos de crédito en los
términos del articulo 9 de la Ley General de Tawyldperaciones de Crédito, asi como
para abrir, cerrar y operar cuentas bancarias ipwsion a nombre de la Sociedad y
designar a personas que puedan girar en contes aei$mas;

4.- Ejercer actos de dominio respecto de los biemasbles e inmuebles de la
Sociedad, o de sus derechos reales o personalles #mminos del parrafo tercero del
articulo 2,554 del Cdédigo Civil Federal y de surefativo de los Cddigos Civiles para
el Distrito Federal y los demas Estados de losdestdJnidos Mexicanos y con las
facultades especiales sefaladas en las fraccipligsV del articulo 2,587 del referido
ordenamiento legal.

5.- Adquirir y vender acciones o partes socialedadesociedades que presten
servicios complementarios o auxiliares a la Sodeda
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6.- En los términos del articulo 145 de la Ley Gaehede Sociedades
Mercantiles, designar y remover al Director Gengral los principales funcionarios,
con observancia de lo dispuesto en la Ley del Miercke Valores, al auditor externo de
la Sociedad y al Secretario del propio Consejo,casio sefalarles sus facultades y
deberes y determinar sus respectivas remuneraciones

7.- Otorgar los poderes para pleitos y cobranzassale administracion, actos
de dominio y cualesquiera poderes especiales dtddes para la suscripciéon de titulos
de crédito que crea convenientes a los funcionargisados en la fraccion anterior, o a
cualquiera otras personas, y revocar los otorggda@sin observancia de lo dispuesto en
las leyes aplicables, delegar sus facultades Bir@ttor General, o algunas de ellas en
uno o varios de los consejeros, 0 en los apodergdesdesigne al efecto, y en los
términos y condiciones que el Consejo de Admirggirasenale;

8.- Delegar, en favor de la persona o personasegtieme conveniente, la
representacion legal de la Sociedad y conferibelepgeneral para pleitos y cobranzas,
con las mas amplias facultades generales a quefiseerel primer parrafo del articulo
2,554 del Cdédigo Civil Federal y de su correlatid® los Cddigos Civiles para el
Distrito Federal y los demas Estados de los Estadludos Mexicanos y con las
especiales que requieran mencién expresa conforaee feacciones lll, 1V, VIl y VII
del articulo 2,587 del mencionado cuerpo legamddo que, entre otros, puedan:

a. Ostentarse como representantes legales de laed&dcen cualquier
procedimiento, proceso, administrativo, laboraljigial o administrativo y, con ese
caracter, comparecer ante todo género de instangiasefialadamente articular o
absolver posiciones en nombre de la Sociedad, canem el periodo conciliatorio,
ante las Juntas de Conciliacion y Arbitraje, inégiv en las diligencias respectivas y
celebrar toda clase de convenios con los trabagador

b. Sustituir, otorgar y revocar mandatos.

9.- Otorgar poderes generales y especiales y paogar unos y otros, dentro de
los poderes conferidos al Consejo de AdministradidrConsejo de Administracion, en
los poderes que otorgue en ejercicio del confeed@ste inciso, podra facultar para
conferir y revocar poderes, y asi sucesivamentenquaya siendo apoderado con
facultad para ello, podr4 en su caso conferir dicttalltad. Esta facultad solo sera
excluida o limitada cuando expresamente asi sdesefia

10.- En general, llevar a cabo los actos y openasicque sean necesarios 0
convenientes para la consecucion de los fines @odteedad, excepcion hecha de los
expresamente reservados por la Ley o por los ¢éssatiia Asamblea de Accionistas.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. Directivos. Los nombramientos del
Director General de la Sociedad, asi como de leiilvos que ocupen cargos con la
jerarquia inmediata inferior, deberan recaer esqrers que cuenten con elegibilidad
crediticia y honorabilidad y que reunan los dengpiisitos establecidos en el articulo
128 de la Ley del Mercado de Valores.
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El Director General tendrd a su cargo la admirigira de la Sociedad, la
representacion legal de la misma y podra ejercerfusuciones en los términos de las
facultades que le sean otorgadas por el Consejalahinistracion.

La Sociedad deberd informar a la Comision Naci®aadcaria y de Valores los
nombramientos, renuncias y remociones de consej€amuisarios, director general y
directivos con la jerarquia inmediata inferior aglae aquél dentro de los diez dias
habiles posteriores a su designacion, manifestardeesamente que cumplen con los
requisitos aplicables.

ARTICULO TRIGESIMO . Comités (a) Comité de Auditoria. EI Consejo de
Administracion designara un Comité de Auditoriat@minos del articulo 126 de la
Ley del Mercado de Valores y en las disposiciomdisables a la Sociedad.

Las atribuciones minimas, composicion y funcionamaedel Comité de
Auditoria seran de acuerdo a las reglas que altcefemita la Comision Nacional
Bancaria y de Valores. En lo no previsto por ladkegion o las reglas aplicables, el
Consejo de Administracion podra determinar el fonamiento y composicion de dicho
Comité de Auditoria.

(b) Comité de Remuneraciones. El consejo de adiranién, debera constituir
un comité de remuneraciones cuyo objeto sera ldemmgmntacion, mantenimiento y
evaluacion del sistema de remuneracion a que sradll articulo 130 de la Ley del
Mercado de Valores, salvo que la Comision Naci®=zadcaria y de Valores exceptle a
la Sociedad, de acuerdo a los criterios que determin reglas de caracter general. El
comité de remuneraciones tendra las funcionesesitgs:

1. Proponer para aprobacion del consejo de adminitralas politicas y
procedimientos de remuneracion, asi como las ealstumodificaciones que se
realicen a los mismos.

2. Informar al consejo de administracion sobre el inmamiento del sistema de
remuneracion.

3. Las demas que determine la Comision Nacional B&ncarde Valores
mediante disposiciones de caracter general.

La Comision Nacional Bancaria y de Valores sefataéiante disposiciones de
caracter general, la forma en que debera integregaairse y funcionar el comité de
remuneraciones.

(c) Comité de Practicas de Venta y Andlisis deRosductos Financieros. La
Sociedad contara con un comité responsable dek@sndk los productos financieros
cuya integracién y funciones se sujetara a lasodisfpnes de caracter general que para
tales efectos expida la Comision Nacional Bancada Valores.

En las referidas disposiciones de caracter gensealdeberan incluir las

funciones del comité responsable del andlisis si@toductos financieros, el cual estara
obligado a realizar por lo menos lo siguiente:
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1. Elaborar las politicas y lineamientos a las quelgetara la Sociedad en la
prestacion de servicios asesorados y no asesoliadhg/endo las relativas a prevenir
la existencia de conflictos de interés. Tales alit deberan someterse a la aprobacion
del consejo de administracién de la Sociedad.

2. Aprobar el tipo de perfil de inversion para el cuallos cuales resulte
razonable invertir en determinado producto finamgiede conformidad con las
caracteristicas de estos.

3. Determinar lineamientos y limites para la compd@dsicde las carteras de
inversion atendiendo a las caracteristicas dedtwses y los perfiles de inversion de los
clientes de la Sociedad.

4. Autorizar el ofrecimiento al mercado o la adquisical amparo de servicios
asesorados de nuevos productos financieros, coasatela informacion disponible en
el mercado o los riesgos particulares de los mism@sonformidad con los criterios
establecidos al efecto, salvo que se trate de ®alemitidos por los Estados Unidos
Mexicanos o por el Banco de México.

5. Dar seguimiento periédico al desempefio de lodymtos financieros que el
propio comité determine.

En ningun caso, los miembros del comité responsdddl@nalisis de productos
financieros deberan actuar o desempefar sus flggien asuntos en los que tengan
conflictos de interés.

Asimismo, el Consejo de Administracion contara dos Comités que se
requieran en términos de la legislacion aplicab$,como aquellos que el Consejo de
Administracion acuerde constituir.

ARTICULO TRIGESIMO BIS . Mecanismos de Control Interno en Materia
de Servicios Asesorados y No Asesoraddss Sociedad contara con los mecanismos
de control interno para el cumplimiento a la Ley rédelo de Valores y las
Disposiciones de cardcter general que de ellagleen materia de servicios asesorados
y no asesorados, ajustandose para ello a las digpws de caracter general que emita
la Comisién Nacional Bancaria y de Valores.

El consejo de administracién de la Sociedad deskgnaa persona responsable
de vigilar el cumplimiento a las disposiciones estenia de servicios asesorados y no
asesorados, quien tendra al menos, las siguiamemhes:

1. Verificar el cumplimiento de las disposiciones tiels al perfil de los
clientes, de los productos financieros asi consufeiencia de la evaluacion y andlisis
de la razonabilidad de las recomendaciones u dpeex

2. Vigilar el apego a las politicas y lineamientosabkdcidos por el comité de
analisis de producto y el consejo de administra@arsu caso.

3. Verificar la existencia de mecanismos de contrggrimo e infraestructura
adecuados para la prestacion de servicios asesoyadnasesorados.
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4. Evaluar el cumplimiento de las politicas y lineambis para evitar la
existencia de conflictos de interés.

5. Evaluar y revisar permanentemente la conducta depkrsonas que
proporcionen servicios de inversion asesorados Yy asesorados, tanto en las
operaciones que realicen por cuenta propia, comsudeclientes, conforme a los
mecanismos que al efecto apruebe el consejo denetiracion de la Sociedad.

CAPITULO V
VIGILANCIA

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. Comisario. El 6rgano de vigilancia
de la Sociedad estara integrado por lo menos po€amisario designado por los
accionistas de la Serie “O” y por un Comisario nacadb por los de la Serie “L” cuando
existan este tipo de acciones, asi como sus régpesuplentes. EI nombramiento de
Comisarios debera hacerse en Asamblea Especiatgoar Serie de acciones. A las
Asambleas que se reunan con este fin, les serdralapk, en lo conducente, las
disposiciones para las Asambleas Generales Ora#previstas en la Ley General de
Sociedades Mercantiles.

Los Comisarios de la Sociedad deberan cumplir toaqeiisito establecido en
la fraccion | del articulo 128 de la Ley del Meroatk Valores.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. Prohibiciones. No podran ser
Comisarios las personas mencionadas en el artitG de la Ley General de
Sociedades Mercantiles, ni las que sean removidasrminos del articulo 393 de la
Ley del Mercado de Valores.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. Duracién.  El Comisario durara en
funciones por tiempo indeterminado, y continuar&lashesempefio de su cargo mientras
no tome posesion de su cargo la persona desigaaaastituirlo.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. Remuneraciones. Los Comisarios
recibiran como emolumentos la cantidad que en so datermine la Asamblea General
Ordinaria de Accionistas. Los emolumentos aproba@osianeceran en vigor mientras
no sean modificados mediante una nueva resolu@da dsamblea General Ordinaria
de Accionistas.

CAPITULO VI )
EJERCICIOS SOCIALES, INFORMACION
FINANCIERA, UTILIDADES Y PERDIDAS

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. Garantias. El ejercicio social sera de
un afo natural, comenzando el primero de enerorminando el dia udltimo de
diciembre de cada afio.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. Informacién Financiera. Anualmente, el
Consejo de Administracion y el Comisario presemaréa Asamblea General Ordinaria
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de Accionistas el informe y el dictamen a que §ienen los articulos 166, fraccion IV,
y 172 de la Ley General de Sociedades Mercantil@ghos informes y la
documentacidn relacionada estaran a disposicidosdeccionistas por Io menos 15 dias
antes de la celebracion de la Asamblea que haglesdetirlos.

Los estados financieros anuales dictaminados d&oleiedad deberan ser
publicados conforme a la Ley del Mercado de Valgries disposiciones aplicables.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. Contabilidad. La Sociedad debera
llevar el sistema de contabilidad que establec@deligo de Comercio y los registros y
auxiliares que ordene la Comision Nacional Bancagride Valores, los cuales se
ajustaran a los modelos que al efecto sefiale lmanZomision, mediante disposiciones
de carécter general.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO. Distribucién de Utilidad es; Pérdidas.
Las utilidades netas que se obtuvieren en cadai@ersocial, se distribuiran de la
siguiente manera:

1. Se crearan las provisiones necesarias paragel gmla participacion de los
trabajadores en las utilidades,

2. Se separara un cinco por ciento (5%) para foeh#éondo de reserva legal
hasta que ascienda al veinte por ciento del capdalal; dicho fondo debera ser
reconstituido de la misma manera cuando disminoyayalquier motivo,

3. Se separara la cantidad que conforme a lo estdblen la Ley del Mercado
de Valores y en las disposiciones aplicables ascdsabolsa deba destinarse a las
reservas de capital, y

4. El resto se aplicara en la forma que resuelv&Adamblea Ordinaria de
Accionistas o se distribuird entre los accionistamo dividendo, en proporcion al
namero de acciones, siempre que los estados ferascde la Sociedad hayan sido
revisados por la Comision Nacional Bancaria y deois.

Las pérdidas, en su caso, serdn soportadas pos tiedo accionistas, en
proporcion al nUmero de sus acciones, y hastalg@ber social por ellas representado,
salvo por lo que respecta a la sociedad contradadi® grupo financiero al que
pertenece la Sociedad, quien respondera subsidialimitadamente del cumplimiento
de las obligaciones a cargo de la Sociedad quéprroe a las disposiciones aplicables,
sean propias de ella, incluyendo aquellas contsaida anterioridad a su integracion al
grupo financiero. Asimismo la sociedad controladdeh grupo financiero respondera
ilimitadamente por las pérdidas de la Sociedad.

Al respecto, la Sociedad tiene celebrado con sutraadora un convenio de
responsabilidad por virtud del cual, esta Ultimspomdera subsidiaria e ilimitadamente
del cumplimiento de las obligaciones a cargo d8deiedad y de las demas entidades
financieras integrantes del grupo financiero al gagtenece, asi como en forma
ilimitada por las pérdidas de todas y cada unaiciead entidades, en los términos del
articulo 28 de la Ley para Regular las Agrupacidfirancieras.
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CAPITULO VI
CONCURSO, QUIEBRA, DISOLUCION, LIQUIDACION, MEDIDAS
CORRECTIVAS, SUSPENSION PARCIAL DE ACTIVIDADES,
INTERVENCION GERENCIAL, FUSION Y ESCISION

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO. Concurso Mercantil y Qui ebra. El
concurso mercantil de la Sociedad se regira palidpuesto en la Ley de Concursos
Mercantiles, salvo lo que disponga la Ley del Mdacae Valores y las siguientes
reglas:

1. La Secretaria de Hacienda y Credito Publico debeliéitar la declaracion
del concurso mercantil de la Sociedad, cuandoaxisiementos que puedan actualizar
los supuestos para la declaracion del concursoamigtc

2. Declarado el concurso mercantil, la Secretariblaigenda y Crédito Publico
en defensa de los intereses de los acreedoresy policitar que el procedimiento se
inicie en la etapa de quiebra, o bien la terminmacanticipada de la etapa de
conciliacion, en cuyo caso el juez declarara |2lopa.

3. El cargo de conciliador o sindico correspondeia persona que para tal
efecto designe la Secretaria de Hacienda y Cr&dilbdico en un plazo maximo de diez
dias habiles. Dicho nombramiento podra recaer gfituniones de crédito, en personas
morales o fisicas que cumplan con los requisitesigios en la fraccion Il del articulo
156 de la Ley del Mercado de Valores, o en el $mrvidle Administracion vy
Enajenacion de Bienes, el cual podra ejercerlostopersonal o a través de apoderados
qgue para tal efecto designe, quienes deberan auogplilos requisitos a que se refiere
la fraccion Il del articulo 156 de la Ley del Medloade Valores.

4. Declarado el concurso mercantil, quien tenga easgo la administracién de
la Sociedad debera presentar para aprobacion eellgs procedimientos para realizar
la entrega o transferencia de los valores o efectig sus clientes, derivados de
operaciones de la Sociedad por cuenta de tercasmdscomo las fechas para su
aplicacion. El juez, previo a su aprobacion, ar@pinion de la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico.

5. La Comision Nacional Bancaria y de Valores ejerckrs funciones de
supervision unicamente respecto del cumplimienttodgrocedimientos citados en el
numeral anterior.

ARTICULO CUADRAGESIMO. Disolucion y Liguidacién. La disolucién y
liquidacion de la Sociedad se regira por lo dispues los capitulos X y Xl de la Ley
General de Sociedades Mercantiles, con las exaggxgiguientes:

1. Corresponderéa a la Asamblea de Accionistas el remmibnto del liquidador,
cuando la disolucion y liquidacidon haya sido voawidmente acordada por dicho
organo y sujeto al procedimiento sefialado en &ludot 154 de la Ley del Mercado de
Valores.
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Las Sociedad debera hacer del conocimiento de deetdeia de Hacienda y
Crédito Publico el nombramiento del liquidador, tdende los cinco dias habiles
siguientes a su designacion.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico poganer su veto respecto del
nombramiento de la persona que ejercera el cardiojuldador, cuando considere que
no cuenta con la suficiente calidad técnica, hdiilidad e historial crediticio
satisfactorio para el desempefio de sus funcioregena los requisitos al efecto
establecidos o haya cometido infracciones gravesteradas a la Ley del Mercado de
Valores o a las disposiciones de caracter genaeatlg ella deriven.

2. El nombramiento del liquidador podra recaer enituinsbnes de crédito, en
casas de bolsa, en el organismo Servicio de Adtragién y Enajenacion de Bienes, o
bien, en personas fisicas 0 morales que cuentenexpeariencia en liquidacion de
entidades financieras.

Cuando el nombramiento del liquidador recaiga ersqg®s fisicas, debera
observarse que tales personas cumplan con lossitegusefialados en el articulo 128,
primer parrafo y fracciones | y lll, de la Ley ddlercado de Valores, sin que sea
aplicable lo dispuesto en la fraccion VI del arfiicd24 del mismo ordenamiento,
debiendo ademds estar inscritas en el registro ligwa el Instituto Federal de
Especialistas de Concursos Mercantiles, o bienacaran la certificacion de alguna
asociacién gremial reconocida como organismo aegulatorio por la Comision
Nacional Bancaria y de Valores.

Tratdndose de personas morales en general, lasnpsriisicas designadas para
desempenfar las actividades vinculadas a esta fundéberdn cumplir con los
requisitos a que se hace referencia en los doafpamnteriores.

El Servicio de Administracion y Enajenacion de Biempodra ejercer el encargo
de liguidador con su personal o a través de apddsrque para tal efecto designe. El
apoderamiento podra ser hecho a favor de institesiale crédito, de casas de bolsa o
de personas fisicas que cumplan con los requsitidalados en este numeral.

Las instituciones o personas que tengan un intgpéssto al de la Sociedad,
deberan abstenerse de aceptar el cargo de liquideatofestando tal circunstancia.

3. La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico llegacabo la designacion del
liquidador, cuando la disolucion y liquidacién @&e3ociedad, sea consecuencia de la
revocacion de su autorizacion de conformidad copréwisto en el articulo 153 de la
Ley del Mercado de Valores.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico podrdigthar liquidador a
cualquiera de las personas a que se refiere el mumeaterior, siempre y cuando se
observen los requisitos previstos en dicho inciso.

En el evento de que por causa justificada el lagid designado por la

Secretaria renuncie a su cargo, ésta debera deaigmpersona que lo sustituya dentro
de los quince dias naturales siguientes al enwte afectos la renuncia.
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En los casos a que se refiere este numeral, lansapilidad de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico se limitara a la destgiadel liquidador, por lo que los
actos y resultados de la actuacion del liquidaeodrs de la responsabilidad exclusiva
de éste.

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO. De las Medidas Preventivas y
Correctivas. La Sociedad se encuentra sujeta a la imposicidnatkdas preventivas y
correctivas por parte de la Comision Nacional Baacade Valores en términos de la
Ley del Mercado de Valores y de las Disposicioree€dracter General Aplicables a las
Casas de Bolsa, las cuales tendran por objeto mreye en su caso, corregir los
problemas que la Sociedad en su momento presesrieado de las operaciones que
realice y que puedan afectar su estabilidad fimsagi solvencia.

Las medidas correctivas que imponga la Comisiéniddat Bancaria y de
Valores conforme a los articulos 135 y 136 de kadel Mercado de Valores, asi como
las reglas que deriven de ellos, se consideraracadicter cautelar. La Sociedad
implementara dichas medidas adoptando las acciqresn su caso resulten aplicables.

De manera enunciativa y no limitativa, las medidalas que se refieren los
parrafos anteriores, podran incluir.

1. Cuando la Sociedad no cumpla con el indice de algaition o sus
componentes establecidos conforme a lo dispuestel emticulo 173 de la Ley del
Mercado de Valores y en las disposiciones que t#epEecepto emanen, la Comision
Nacional Bancaria y de Valores ordenard la aplicade las medidas correctivas
gfni_mc?sd que correspondan a la categoria o clasifin en la que se ubique la

ociedad:

a) Informar al consejo de administracion de la Sawiedu clasificacion, asi
como las causas que la motivaron, para lo cualoldieS8ad presentard un informe
detallado de evaluacion integral sobre su situaciiivanciera, que sefale el
cumplimiento al marco r%gulatorlo e incluya la egn de los principales indicadores
que reflejen el grado de estabilidad y solvencia l@leSociedad, asi como las
observaciones que, en su caso, la Comision NacBaataria y de Valores le haya
dirigido.

La Sociedad informar& por escrito su situacionralctor general y al presidente
del consejo de administracion de la sociedad claatooa del grupo financiero al que
pertenece la Sociedad;

b) Presentar a la Comision Nacional Bancaria y denéalen un plazo de siete
dias, para su aprobacion, un plan de restauraei@apital que tenga como resultado un
incremento en su indice de capitalizacion, el @mra contemplar un programa de
mejora en eficiencia operativa, racionalizacion gastos e incremento en la
rentabilidad, la realizacion de aportaciones altahpocial de la Sociedad y limites a
las operaciones que la Sociedad pueda realizanraplicniento de su objeto social, o0 a
los riesgos derivados de dichas operaciones. Bl gidarestauracion de capital debera
ser aprobado por el Consejo de Administracion dgoldiedad antes de ser presentado a
la Comisién Nacional Bancaria y de Valores.

La Sociedad determinara en el plan de restauraeasmctividades a realizar, las

metas periodicas, asi como el plazo en el cuabtae8ad cumplira con el indice de
capitalizacion previsto en las disposiciones aples
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La Comision Nacional Bancaria y de Valores dardusegnto y verificara el
cumplimiento del plan de restauracion de capital, gerjuicio de otras medidas
correctivas dependiendo de la categoria en quecseetre la Sociedad

C) Suspender, total o parcialmente, el pago a looaistas de dividendos
provenientes de la Sociedad, la adquisicibn deomnesi propias y cualquier otro
mecanismo 0 acto que implique una transferencideateficios patrimoniales a los
Accionistas.

Esta medida correctiva le sera aplicables a leedadi controladora del grupo al
que pertenezca la Sociedad, asi como a las ensidatncieras o sociedades que
formen parte del grupo al que pertenece la Socjexiddo cuando se trate del pago de
dividendos que efectien las entidades financierasctedades integrantes del grupo
distintas a la Sociedad, cuando el referido pagapigue a la capitalizacion de la
Sociedad;

d)  Suspender total o parcialmente los programas de de acciones
representativas del capital social de la Sociedaghycaso, también los de la sociedad
controladora del grupo financiero al que pertene&@ociedad,;

e) Diferir o cancelar total o parcialmente el pagfoirdereses Y, en su caso,
diferir o cancelar, total o parcialmente, el pag)minmpa 0 convertir en acciones
hasta por la cantidad que sea necesaria para elibaltante de capital, anticipadamente
y a prorrata, las obligaciones subordinadas guensaentren en circulacion, segun la
naturaleza de tales obligaciones. Esta medida ativaiesera aplicable a aquellas
obligaciones subordinadas que asi lo hayan prewstosus actas de emision o
documento de emision.

Las Sociedad que emita obligaciones subordinadaerae incluir en los titulos
de crédito correspondientes, en el acta de emigidnegl prospecto informativo, asi
como en cualquier otro instrumento que documengenizion, las caracteristicas de las
mismas yla posibilidad de que sean procedentes algunaasienkdidas correctivas
contempladas en este inciso, cuando se actual@encéusales correspondientes
conforme a las re?las a que se refiere el artit8tode la Ley del Mercado de Valores,
sin que sea causal de incumplimiento por parta &otiedad emisora;

f) Suspender el pago de las compensaciones y borrasrehmharios adicionales
al salario del director general y de los funcioosrde los dos niveles jerarquicos
inferiores a éste, asi como no otorgar nuevas coesag®nes en el futuro para el
director general y funcionarios, hasta en tant®&deiedad cumpla con el indice de
capitalizacion requerido conforme a las disposiesoaplicables a que refiere el articulo
173 de la Ley del Mercado de Valores. Esta prewigi@bera contenerse en los
contratos y demas documentacion que regulen laticGones de trabajo.

3) Abstenerse de convenir incrementos en los morigentes en los créditos
otorgados a las partes consideradas como relacisreadtérminos de las disposiciones
de caracter general aplicables a las casas deg lpolsa

rg Las demas medidas correctivas minimas gue, en s eatablezcan las
{/e las de caracter general a que se refiere eulrtl35 de la Ley del Mercado de
alores.
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2. Cuando la Sociedad no cumpla con el indice miniraocdpitalizacién
requerido y sus componentes de acuerdo con ellartl@3 de la Ley del Mercado de
Valores y las disposiciones que de ella emanem, desificada en la categoria que
incluya a dicho minimo. La Comision Nacional Bameay de Valores ordenara la
aplicacién de las medidas correctivas minimas sigas:

a) Informar al consejo de administracion de la Sodeslaclasificacion, asi
como las causas que la motivaron, para lo cualrdel@esentar un informe detallado
de evaluacion integral sobre su situacion finaacigue sefiale el cumplimiento al
marco regulatorio e incluya la expresion de los@pales indicadores que reflejen el
grado de estabilidad y solvencia de la Socieddd;@so las observaciones que, en su
caso, la Comision Nacional Bancaria y de Valordsala dirigido.

La Sociedad informara por escrito su situacionralctbr general y al presidente
del consejo de administracion de la sociedad claatooa del grupo financiero al que
pertenece la Sociedad;

b)Abstenerse de realizar operaciones cuya realizaggiere que su indice de
capitalizacion se ubique por debajo del requeridmfarme a las disposiciones
aplicables.

c) Las demas medidas correctivas minimas que, erasy establezcan las reglas de
caracter general a que se refiere el articulo £3a tley del Mercado de Valores.

3. Independientemente de las medidas correctivas raghaplicadas conforme a
las fracciones | y Il del presente articulo, la @dém Nacional Bancaria y de Valores
podra ordenar a la Sociedad, la aplicacion de laglidas correctivas especiales
adicionales siguientes:

a) Definir acciones concretas para no deteriorar dicénde capitalizacion;

b) Contratar los servicios de auditores externos osdierceros especializados
para la realizacion de auditorias especiales salastiones especificas;

c) Abstenerse de convenir incrementos en los salgripsestaciones de los
funcionarios y empleados en general de la Sociedadeptuando las revisiones
salariales convenidas y respetando en todo monentterechos laborales adquiridos.

Lo previsto en el presente inciso también ser&alplé respecto de pagos que se
realicen a personas morales distintas a la Socierdmhdo dichas personas morales
efectien los pagos a los empleados o funcionaeida 8ociedad;

d) Sustituir funcionarios, consejeros, comisarios oditaves externos,
nombrando la propia Sociedad a las personas queaGoulos cargos respectivos. Lo
anterior, es sin perjuicio de las facultades dedenision Nacional Bancaria de Valores
previstas en el articulo 393 de la Ley del MercadoValores para determinar la
remocion o suspension de los miembros del consej@diinistracion, directores
generales, comisarios, directores y gerentes, aédsgfiduciarios y demas funcionarios
de la Sociedad que puedan obligar con su firmeSataedad, o
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e) Las demas que determine la Comision Nacional Bangade Valores, con
base en el resultado de sus funciones de inspegoardgilancia, asi como en las sanas
practicas bancarias y financieras.

Para la aplicacion de las medidas a que se refistiae fraccion, la Comision
Nacional Bancaria y de Valores podra considerareasiros elementos, la categoria en
que la Sociedad haya sido clasificada, su situdam@mciera integral, el cumplimiento
al marco regulatorio y del indice de capitalizaci@si como de los principales
indicadores que reflejen el grado de estabilidadlyencia, la calidad de la informacion
contable y financiera, y el cumplimiento en la egér de dicha informacion.

4. Cuando la Sociedad no cumpla con los suplementasapital establecidos
conforme a lo dispuesto en el articulo 173 de ka del Mercado de Valores y en las
disposiciones que de ese precepto emanen, la @onMNsicional Bancaria y de Valores
deberd ordenar la aplicacion de las medidas corasctminimas sefialadas a
continuacion:

a) Suspender, total o parcialmente, el pago a losoastas de dividendos
provenientes de la Sociedad, asi como cualquieami®oo 0 acto que implique una
transferencia de beneficios patrimoniales. Estaisaegrevista en este inciso también
sera aplicable a la sociedad controladora del galpgue pertenece la Sociedad, asi
como a las entidades financieras o sociedadesoguem parte de dicho grupo, y

b) Las demas medidas correctivas minimas que, en s eatablezcan las
reglas de caracter general a que se refiere eukrtl35 de la Ley del Mercado de
Valores.

5. Cuando la Sociedad mantenga un indice de capitalizy sus componentes
superiores a los requeridos de conformidad conlig®osiciones aplicables y cumplan
con los suplementos de capital a que se refiemeieulo 173 de la Ley del Mercado de
Valores y las disposiciones que de él emanen, napiearan medidas correctivas
minimas ni medidas correctivas especiales adiasnal

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO. Suspension Parcial de
Actividades. La Comision Nacional Bancaria y de Valores podralepar la
suspension parcial de actividades de la Sociedaddouésta incurra en las causales a
gue se refiere la Ley del Mercado de Valores. Laesiad, asimismo, podra solicitar la
suspension parcial de actividades, previa resaludi® su Asamblea General
Extraordinaria. La suspensiéon parcial de actividade la Sociedad estara sujeta a lo
establecido en los articulos 137 y 138 de la LeyMiercado de Valores y demas
disposiciones aplicables.

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO . Intervencion Gerencial La
Comision Nacional Bancaria y de Valores podra dacla intervencion gerencial de la
Sociedad, cuando a su juicio existan irregularidatie cualquier género que afecten su
estabilidad, solvencia o liquidez y pongan en pelips intereses de sus clientes o
acreedores, en términos de lo establecido en ladeéWMercado de Valores y demas
disposiciones derivadas de dicho ordenamiento.
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ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO. Fusién y Escision. La fusion y
escision de la Sociedad se regiran por lo quesglecto disponen los articulos 133 y
134 de la Ley del Mercado de Valores.

La fusién de la Sociedad al pertenecer a un grupanéiero, sea como
fusionante o fusionada, se sujetara a lo dispugstoel articulo 10 de la Ley para
Regular las Agrupaciones Financieras, y no le apli&able lo previsto en el articulo
132 de la Ley del Mercado de Valores.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO. Normatividad Supletor ia. En
todo lo no previsto por los presentes estatutomlese la Sociedad se regira por las
disposiciones contenidas en la Ley del Mercado dlres, la Ley para Regular las
Agrupaciones Financieras, y en la legislacion nrergcdos usos y practicas bancarias,
financieras y mercantiles y las normas del Codityi Eederal.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO. Jurisdicciéon. Los accionistas se
someten a la jurisdiccidon de los tribunales competede la Ciudad de México, Distrito
Federal, Estados Unidos Mexicanos, para resolvatqoier conflicto que surgiere
derivado de la aplicacion de los presentes esttytor lo que la Sociedad y los
accionistas presentes y futuros expresamente riamunal fuero que pudiere
corresponderles en razon de sus domicilios presenfigturos o por la ubicacion de sus
bienes o por cualquier otra causa, sin perjuicitodestablecido en el tratado o acuerdo
internacional aplicable.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO . Limitaciones. La Sociedad
podra adquirir acciones representativas del capitall de otras entidades financieras,
de conformidad con las disposiciones aplicablesnyexceder del uno por ciento (1%)
del capital pagado de la emisora; en ningun caSmt¢éedad participara en el capital de
los otros integrantes del grupo financiero conttolgor Grupo Financiero Actinver,
S.A.de C.V.

La Sociedad tampoco podra participar en el camtalial de las personas
morales que, a su vez, sean o lleguen a ser ast@srde Grupo Financiero Actinver,
S.A. de C.V. o de las demas entidades financiaraggta controle.

La Sociedad no podra realizar operaciones por aupripia, incluyendo las
derivadas de los servicios de formacion de meraamoGrupo Financiero Actinver, S.A.
de C.V., entidades y empresas integrantes del mggopm financiero al que pertenezca
la Sociedad, inclusive cuando dichas entidades gremas actien en el desempefio de
fideicomisos, mandatos o comisiones. Con exceptgdlas operaciones derivadas de los
servicios de formacion de mercado, la restriccrieréor no sera aplicable en caso de que
la persona que tenga a su cargo las decisiones/@esion en el fideicomiso, mandato o
comision de que se trate gire instruccion por es@ara la celebracion de operaciones
con la Sociedad, sea de manera general 0 en GasUSIDS.

Se exceptian de lo sefialado en el parrafo antkE#oroperaciones que se
mencionan en el parrafo primero de este Artical®operaciones que lleven a cabo sobre
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acciones representativas del capital social deedades de inversion de renta variable o
en instrumentos de deuda, y las operaciones gebreal con acciones de alta y media
bursatilidad que formen parte de los activos deitaslas sociedades de inversion.

La Sociedad se abstendra de adquirir directa geictdimente para su posicion
propia:

1. Valores del mercado de deuda emitidos gocale Grupo Financiero
Actinver, S.A. de C.V., entidades y empresas mat#gs del mismo grupo financiero al
que la Sociedad pertenezca

2. Valores del mercado de deuda emitidos por sabésdgue a su vez sean,
directa o indirectamente, accionistas del uno pemtae o mas de la propia Sociedad, de
Grupo Financiero Actinver, S.A. de C.V. o de lamée entidades financieras integrantes
del grupo al que pertenezca la Sociedad, asi cemMasdsubsidiarias de dichas entidades
financieras.

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO. Criterios para evitar _conflictos
de interés De conformidad con lo previsto en el articulo Waéraccion Primera de la
Ley para Regular las Agrupaciones Financieras kgiée con la Décima Séptima de
las Reglas Generales para la Constitucion y Fuaoigento de Grupos Financieros, se
estableceran los criterios generales par evitar closflictos de interés entre los
integrantes del grupo financiero controlado por gérdrinanciero Actinver, S.A. de
C.V. del que la Sociedad es integrante, sujetosglaiente:

1. La Sociedad no podra utilizar la informacion deaoentidad en
detrimento de ésta o de los intereses del publ&o lseneficio propio.

2. Las operaciones que realice la Sociedad con losAsléntegrantes del
grupo financiero no se apartaran significativamedt las condiciones prevalecientes
en el mercado para el tipo de operacion de quate y

3. Las politicas de servicios comunes y de utilizacitin oficinas que
establezca la Sociedad evitaran practicas queeafettdesarrollo y la sana cooperacion
de alguna de las entidades del grupo o los intedslgoublico usuario.

ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO. Modificaciones a los Estatutos
Sociales.Los estatutos sociales de la Sociedad, asi cosonsdificaciones, deberan
ser aprobados por la Comisién Nacional Bancaria Wdlores. Una vez obtenida la
aprobacion podran ser inscritos en el Registroi€alde Comercio. En todo caso, la
Sociedad proporcionara a la Comision Nacional Baamoade Valores, dentro de los
diez dias habiles siguientes a la celebracion daskmblea correspondiente, copia
autentificada por el Secretario del Consejo de Austriacion, de las actas de Asamblea
y, cuando proceda, instrumento publico en el qustedla formalizacion de las mismas.

La separacion de la Sociedad del grupo financiese gontrola Grupo
Financiero Actinver, S.A. de C.V. requerira la aigacion previa de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico y se sujetara a lo dueespecto establezcan la Ley del
Mercado del Valores, la Ley para Regular las Agecigrees Financieras y demas
disposiciones legales aplicables.
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